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AKCIJSKI PLAN DOSI VARAZDIN za 2025. godinu

Aktivnosti za
ostvarenje cilja

Zadaci za ostvarenje aktivnosti

Rok

Mijerljivi indikatori provedbe

Odgovorne osobe

Izvori financiranja

Strateski cilj br. 1. Zagovaranje i promicanje prava osoba s invaliditetom te rad na izjednac¢avanju mogucnosti

1.1. Pracenje - provodenje zagovarackih Kontinuirano - Organizirana 2 Djelatnici stru¢ne MROSP, JLRS,
provodenja Konvencije | aktivnosti s naglaskom na tijekom 2025. medunarodna i 1 regionalni | sluzbe, ¢lanovi UO donacije
na lokalnoj/regionalnoj | pristupa¢nost i podizanje skup OSI
razini svijesti drustva (regionalni i - najmanje 2 objave na
medunarodni skupovi OS], lokalnim portalima, 1 TV
medijska popracenost) prilog o pristupaénosti i
- sudjelovanje na skupovima za redovito objavljivanje
OSI (simpozij SOIH-a, materijala na facebook ili
regionalni skupovi i mreznoj stranici udruge
konterencije HSUTI, SDDH, - sudjelovanje na najmanje 3
HSUCDP) simpozija/skupa/konferencije
1.2. Praenje i - pracenje provedbe Socijalnog | Do kraja 2025. - dobiveni statisti¢ki podaci | Djelatnici stru¢ne NZZRCD (udio),

sudjelovanje u izradi
lokalnih planova za
izjednaCavanje
moguénosti za OS]

plana Varazdinske Zupanije

- prac¢enje Programa javnih
potreba u soc. skrbi i zdravstvu
Grada Varazdina

- analiza i koriStenje podataka
Izvjes¢a HZZ o osobama s
invaliditetom u RH za podrucje
rgeionalne samouprave

o OSI na podru¢ju Zupanije
- izrada provedbenih
dokumenata udruge
temeljem praéenih planova
JLRS

- najmanje 2 sastanka
Povjerenstva za OSI

sluzbe, ¢lanovi UQO,
predsjednik

vlastiti izvori
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- sudjelovanje na sastancima
Povjerenstva za OSI na
podruéju Grada Varazdin

1.3 Unapredenje prava | - informiranje OSI Kontinuirano - najmanje 10 osoba Djelatnici struéne MROSP, NZZRCD
i mogucénosti - terenski obilasci tijekom 2025. ostvarilo potrebna sluzbe, predsjednik
ostvarivanja prava i prava/pristup istima udruge
pristupa uslugama u - odradeno najmanje 10
lokalnoj zajednici terenskih obilaska
1.4 Unapredenje - sastanci s lokalnim Kontinuirano - Odrzana najmanje 3 Djelatnici stru¢ne NZZRCD
suradnje s lokalnom samoupravama tijekom 2025. sastanka s JLRS sluzbe, predsjednik (djelomi¢no)
samoupravom i - medijske objave o - najmanje 10 objava o udruge
medijima aktivnostima udruge (lokalni aktivnostima udruge na
portali, lokalna VTV televizija) lokalnim portalima
- emitirana najmanje 2 TV
priloga
1.5. Senzibiliziranje - manifestacije s ciljem Kontinuirano - organizirane i odrZane Djelatnici struéne MROSP, JLRS
zajednice za prava i ukazivanja na mogucnosti i tijekom 2025. najmanje 3 manifestacije u sluzbe, ¢lanovi UO

ukazivanje na
moguénosti osoba s
invaliditetom

potrebe OSI

- edukativni posjeti
vrti¢cima/Skolama/fakultetima s
ciljem senzibilizacije

- redovita aktivnost na mreznoj
stranici i1 drustvenoj mrezi
Udruge

- sudjelovanje na sastancima
tijela JLRS/Povjerenstu za
OSI/Podru¢nom uredu civilne
zaStite vezanim uz prava i
moguénosti OSI

- priprema i tiskanje glasila
udruge Korak Zivota

zajednici
- odrzana najmanje 5

senzibilizacijsko edukativna

susreta

- najmanje 10 objava na

mreZama udruge

- najmanje 3 sastanka vezana

uz prava OSI

- tiskno 1 distribuirano
najmanje 100 primjeraka

glasila udruge
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1.6. Jacanjem - zajednicki sastanci s
aktivnosti na relevantnim dionicima na
umrezZavanju podrucju Zupanije
relevantnih dionika za | - suradnja i zajedni¢ko

prava OSI na podru¢ju | sudjelovanje u aktivnostima za
Varazdinske Zupanije, | OSI u zajednici

jacati kapacitete za - partnerstva i suradnje na
zagovaranje na projektima
lokalnoj razini - sudjelovanje ¢lanova na

aktivnostima srodnih udruga

Kontinuirano
tijekom 2025.

- Odrzana najmanje 2
sastanka s relevantnim
dionicima

- sudjelovanje na najmanje 2
zajedni¢ke zagovaracke
aktivnosti

- ostvarena najmanje 2
partnerstva na projektima

- sudjelovanje na najmanje 3
aktivnosti srodnih udruga

Djelatnici stru¢ne MROSP, JLRS,
sluzbe, ¢lanovi UO NZZRCD

Strateski cilj br. 2. Razvoj i unapredenje socijalnih i drugih usluga za poboljSanje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom

2.1. Informiranje i - informiranje OSI o aktualnim | Kontinuirano - redovita komunikacija Djelatnici stru¢ne NZZRCD, MROSP,
savjetovanje OSI o pravima i uslugama tijekom 2025. putem telefona, email-a ili sluzbe, ¢lanovi UO ESF+
pravima i uslugama - informiranje o aktualnim messenger grupa

projektima i aktivnostima - odrzane najmanje 2

udruge u sklopu aktivnosti ili informativne radionice s

online vanjskim struénjacima

- prezentacija novih - redovito informiranje

usluga/prava od strane stru¢nih objavama na mreznoj ili

suradnika udruge facebook stranici

- kontinuirana dostupnost za - izradena evaluacija

upite zadovoljstva korisnika

- ispitivanje zadovoljstva

korisnika ostvarenim |
2.2. Pruzanje - pruzanje usluge psihosocijalne | Kontinuirano - nagjmanje 20 korisnika u Socijalne radnice MROSP
psihosocijalne podrske | podrske za korisnike i ¢lanove | tijekom 2025. tretmanu zaposlene u udruzi,

njihovih obitelji

- najmanje 10 ¢lanova
njihovih obitelji ostvarilo
podrsku

vanjski stru¢ni
izvoditelji aktivnosti
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- redovito informiranje o
mogucénostima i terminima
pruzanja podrske

- ispitivanje zadovoljstva
korisnika ostvarenim

- izradena periodi¢na i
zavr$na evaluacija
zadovoljstva korisnika

(psiholog, soc.
pedagog)

2.3. Pruzanje usluge - kontinuirana izrada planovai | Kontinuirano - najmanje 60 korisnika s Djelatnici stru¢ne MROSP, JLRS
prijevoza ¢lanova rasporeda pruZanja prijevoza tijekom 2025. invaliditetom ostvarilo sluzbe
Udruge i drugih OSI's | - pracenje pruZanja i procjena uslugu
podru¢ja Varazdinske | zadovoljstva pruZenim - redovite evidencije za
Zupanije prilagodenim odradene vozZnje
kombi vozilima - izradena periodi¢na i
zavrs$na evaluacija
zadovoljstva korisnika |
2.4. Pruzanje usluge - identifikacija osoba u potrebi i | Kontinuirano - najmanje 25 korisnika Voditeljica usluge MROSP
osobne asistencije ukljucivanje u uslugu prema tijekom 2025. ostvarilo pravo na uslugu osobne asistencije

moguénostima

- pruzanje usluge prema
individualnim planovima

- azuriranje planova i redovito
pracenje

- terenski obilasci korisnika

- informiranje i savjetovanje
korisnika o pravima i obvezama
tijekom koristenja usluge

- redoviti sastanci s osobnim
asistentima, podrska i
ukazivanje na prava i obveze iz
radnog odnosa

- izvjeStavanje i1 vodenje
potrebne dokumentacije

- procjena zadovoljstva
pruZenim

- zaposleno najmanje 25
osobnih asistenat tijekom
godine

- mjese¢no odraden barem 1

terenski obilzak

- redovita mjese¢na izvjesca
o pruzenoj usluzi, evidencije
prisutnosti na radu, mjese¢na

potraZivanja za uslugu i

pravovremeni zbimni obrasci

pruZene usluge
- izradena evaluacija
zadovoljstva korisnika
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2.5. Organiziranje i - identifikacija korisnika i Kontinuirano - najmanje 60 osoba starije Voditeljica projekta | ESF +
provodenje usluge uklju¢ivanje novih prema tijekom 2025. Zivotne dobi ili osoba s Zazeli za DOSI
pomo¢i u kuci moguénostima projekta invaliditetom uklju¢eno u
- pruzanje usluge prema planu i uslugu
potrebama korisnika - zaposleno najmanje 10
- redovito pracenje provedbe i radnika za pruZanje usluge
aZuriranje potpore 1 podrske
- izvjeStavanje o provedbi - redoviti mjese¢ni sazeci za
- procjena zadovoljstva pracenje- dnevnici obilaska,
pruzenim individualne potvrde
pripadnika ciljne skupine i
ostala dokumentacija za
koordinaciju projekta
- izradena evaluacija
zadovoljstva korisnika __
2.6. Osiguravanje - pruzanje usluge prema 0Od 1.1.2025. do - najmanje 20 ucenika s Voditeljica projekta | MZOM
usluge pomo¢nika u individualnim potrebama 31.08.2025. teskocama ukljuceno u OPTIMUM 7
nastavi uc¢enika i obrazovnim uslugu
potrebama - zaposleno najmanje 10
- redovito pracenje i pomoc¢nika u nastavi
kontaktiranje s partnerima na - redovito vodenje
projektu dokumentacije i
- kontaktiranje s zaposlenicima izvjeStavanje
1 obitelji korisnika tijekom - mjesecni dnevnici rada i
provedbe evidencije zaposlenika
- procjena zadovoljstva - izradena evaluacija
pruzenim zadovoljstva korisnika
2.7. Osiguravanje - redovito sudjelovanje u Kontinuirano - najmanje 50 osoba s Djelatnici stru¢ne MROSP, JLRS
kontinuiranih sadrzaja | dostupnom sadrZaju u zajednici | tijekom 2025. invaliditetom sudjeluje u sluzbe, ¢lanovi UO,
za slobodno vrijeme - redovite radionice s ¢lanovima aktivnostima volonteri
OSI kroz organizaciju | - organizacija i provedba
kulturno - umjetnickih, | aktivnosti: Memorijalni turnir u
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sportskih, zabavnih i
drugih aktivnosti

beli, Piknik na Uskrsni
ponedjeljak, Biciklijada s OSI
Varazdin — M.Bistrica, Izlet u
Samobor- Divlje vode, Dan
otvorenih vrata, Ljeto na
Stan¢iéu- veder poezije, Spancir
u kolicima, Izlet na M. Bistricu,
Kestenijada, obiljezavanje dana
CP, Sportske igre u Porecu,
Dan OSI, Medunarodni susret
OSlI

- procjena zadovoljstva
korisnika pruZenim

- redovite objave na mreZnoj
i facebook stranici udruge te
na lokalnim portalima

- izradena periodi¢na i
zavr$na evaluacija
zadovoljstva korisnika

Strateski cilj br.3. [zgradnja kapaciteta udruge

3.1. Razvoj ljudskih - edukacije za jacanje kapaciteta | Kontinuirano - Sudjelovanje na najmanje 5 | Djelatnici stru¢ne MROSP, NZZRCD
resursa kroz zaposlenika i ¢lanova tijekom 2025. edukacija (fotografije, liste) | sluzbe, ¢lanovi UO
kontinuirano upravljackih tijela ( SOIH, - odradena najmanje 2
usavriavanje i HSUTI, USRVZ, NZZRCD) sastanka zaposlenika u
educiranje zaposlenika, | - sastanci zaposlenika, srodnim udrugama
volontera i ¢lanova suradnika, volontera (fotografije, liste)
upravljackih tijela - sastancima s zaposlenicima u
srodnim udrugama i dionicima
zajednice koji djeluju u
podrucju zastite prava OSI
3.2. Intenziviranje - kupovina informaticke opreme | Kontinuirano - prijava na najmanje 5 Djelatnici stru¢ne NZZRCD, MROSP,
aktivnosti na potrebne za rad tijekom 2025. javnih poziva/natjecaja sluzbe MZOM

unapredenju
materijalnih resursa i

- redovite prijave na javne
pozive/natjecaje

- zamjena stare opreme
novom prema potrebi
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financijske stabilizacije | - kontinuirano promisljanje o - najam multifunkcionalnog
Udruge u¢inkovitijem materijalnom fotokopirnog uredaja
poslovanju

3.3. Daljnja - azuriranje baze podataka Kontinuirano - baza podataka ¢lanstva Djelatnici struéne MROSP
modermnizacija sustava | ¢lanova tijekom 2025. - maksimaliziranje online sluzbe, ¢lanovi UO (djelomi¢no)
vodenja evidencije - modernizacija poslovanja komunikacije s ¢lanovima i
¢lanstva i cjelokupnog | - uvodenje zelene dionicima
dokumentiranja transformacije ureda - §tednja energije,

razvrstavanje otpada,

optimizacija prijevoza

¢lanstva
3.4. Osiguravanje - ispitivanje korisnika i ¢lanova | Kontinuirano - ispunjeno najmanje 150 Djelatnici struéne NZZRCD
kontinuiranog prac¢enja | o pruzenim uslugama i tijekom 2025. evaluacijskih upitnika sluzbe (djelomic¢no)
razvoja kvalitete aktivnostima - izradena 2 periodi¢na i 1
provodenja planiranih | - izrada evaluacijskih izvjeS¢a zavr$no izvjece o mjerenju
aktivnosti, projekata i zadovoljstva
programa te
vrednovanja rada
zaposlenika, volontera
i ¢lanova upravljackih
tijela
U Varazdinu, 27.03.2025.

y / __ Predsjetnik:

{van Vujec







